


 

 

- тактику защиты охраняемых объектов. 

- современную отечественную и зарубежную технику (системы сигнализации, 

связи и т.п.), поддержание ее в эксплуатационном состоянии. 

-  назначение и виды связи. 

- правила вхождения в связь и правила поведения в эфире. 

- общие принципы оказания первой медицинской помощи; правила и нормы 

охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты. 

- правила приема, сопровождения и сдачи товарно-материальных ценностей. 

- правила сопровождения воспитанников учреждения. 

- действующие положения по оплате труда и формы материального 

стимулирования работников службы безопасности. 

- порядок ведения учета и составления установленной отчетности. 

- основы трудового законодательства Российской Федерации. 

- правила внутреннего трудового распорядка образовательной организации. 

- этику делового общения. 

 

1. Должностные обязанности 
На начальника службы безопасности возлагаются следующие должностные 

обязанности: 

1. Обеспечивает надежную защиту объекта организации. 

2. Разрабатывает и осуществляет руководство мероприятиями 

по безопасности объектов. 

3. Вырабатывает адекватные угрозе средства защиты и виды режимов 

охраны. 

4. Пресекает попытки несанкционированного проникновения 

на охраняемый объект. 

5. Отражает угрозу и способствует ликвидации вредных последствий 

непосредственного нападения на объект. 

6. Осуществляет проверку и оценку лояльности служащих учреждения. 

7. Пользуется различными видами связи на охраняемом объекте. 

8. Обнаруживает и устраняет несложные технические неисправности 

в системах сигнализации и связи объекта. 

9. Обеспечивает соблюдение строгого контрольно-пропускного режима 

при осуществлении профилактических, ремонтных и других работ. 

10. Осуществляет всемерную помощь правоохранительным и другим 

государственным органам в расследовании случаев преступных посягательств 

на охраняемый объект. 

11. Принимает меры по подбору и расстановке кадров и их целесообразному 

использованию. 

12.   Обеспечивает соблюдение работниками правил и норм охраны труда, 

производственной и трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового 

распорядка. 

https://hr-metod.com/dolzhnostnye-instrukcii
https://hr-metod.com/dolzhnostnye-instrukcii


13.  Представляет предложения о поощрении отличившихся работников, 

наложении дисциплинарных взысканий на нарушителей производственной и 

трудовой дисциплины, применении при необходимости мер материального 

воздействия. 

3. Права 
Начальник службы безопасности имеет право: 

3.1. На все предусмотренные законодательством Российской Федерации 

социальные гарантии.  

3.2. Давать подчиненным ему работникам поручения, задания по кругу 

вопросов, входящих в его функциональные обязанности. 

3.4. Запрашивать и получать необходимые материалы и документы, 

относящиеся к вопросам своей деятельности и деятельности подчиненных ему 

работников. 

3.5. Подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции. 

3.6. Взаимодействовать с другими предприятиями, организациями и 

учреждениями по вопросам, входящим в его функциональные обязанности. 

3.7. Знакомиться с проектами решений руководства организации, 

касающимися деятельности подчиненных ему работников. 

 

4. Ответственность 
Начальник службы безопасности несет ответственность: 

4.1. За нарушение устава образовательной организации. 

4.2. За неисполнение, ненадлежащее исполнение обязанностей, 

предусмотренных настоящей инструкцией - в пределах, определенных 

трудовым законодательством Российской Федерации. 

4.3. За совершенные в процессе осуществления своей деятельности 

правонарушения - в пределах, определенных действующим 

административным, уголовным и гражданским законодательством 

Российской Федерации. 

4.4. За причинение материального ущерба работодателю - в пределах, 

определенных действующим трудовым и гражданским законодательством 

Российской Федерации 

 4.5 За неразглашение конфиденциальной (коммерческой, технической, 

персональной) информации, ставшей ему известной в процессе 

осуществления трудовой функции. 

  

 

  С инструкцией ознакомлен: 

 

___________________(__________)         «__»____________20__г. 
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